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Thema
Mondzorg aan kwetsbare ouderen, mensen met een verstandelijke of 
lichamelijke beperking en psychiatrische patiënten die in een woon-
zorgcentrum of gewoon thuis wonen.
 
Doelgroep 
Bestuurders, managers, begeleiders, zorgverleners als verzorgenden, 
verpleegkundigen, tandartsen, mondhygiënisten, tandprothetici en  
anderen die verantwoordelijk zijn voor mondzorg aan kwetsbare groepen.
 
Datum 
Vrijdag 21 september 2018
 
Locatie
50/50 Hotel Belmont, Goorsteeg 66, 6718 TB Ede, www.5050-belmont.nl
 
Kosten  
€ 275,- Dagprogramma inclusief lunch  
€ 175,- Ochtendprogramma inclusief lunch 
€ 150,- Alleen middagprogramma 

Voor verzorgenden en studenten geldt een korting van 75%. 
 
Voor werknemers van het Leger des Heils en Fresh: 
€ 175,- Dagprogramma inclusief lunch  
€ 125,- Ochtendprogramma inclusief lunch 
€ 100,- Alleen middagprogramma
 
Organisatie
Fresh Unieke Mondzorg, met medewerking van het Leger des Heils
 
Informatie
www.gewoonuniekemondzorg.nl,   
085-0434806 of  
info@freshuniekemondzorg.nl
 

Programma Congres Gewoon Unieke Mondzorg Informatie Congres Gewoon Unieke Mondzorg

Ochtendprogramma 

In de ochtend kunt u deelnemen aan 3 verschillende workshops. De 
workshops duren ongeveer 45 minuten en u kunt een keuze maken uit 
9 verschillende onderwerpen.

Maak uw keuze uit het aanbod: 

 

Middagprogramma

In de middag kunt u deelnemen aan het middagprogramma.  

13:30   Ontvangst en inschrijving middagprogramma

09:30 

10:00

10:45 

11:15 

12:00 

12:30 

13:15  
 
 

Ontvangst en inschrijving ochtendprogramma

Workshopronde 1 

Pauze en wissel

Workshopronde 2 

Pauze en wissel 

Workshopronde 3 

Lunchbuffet voor de deelnemers aan het  
ochtendprogramma

14:00 
              
15:00 

15:30 
      
16:15

17:00   
 

Heleen van Royen     
              
Pauze      

Dominique Niesten    
 
Cornel Vader

Afsluiting met verrassing
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Voor het ochtendprogramma kunt u kiezen uit:

Door Dr. Gert-Jan van der Putten

2. Wel of niet tandenpoetsen. De manager  
maakt het verschil!  

Door Em. prof. dr. M.A.J. van Waas

Door Marianne Stal Door Erna de Leeuw

Door Elinor Bouvy-Berends 

Door Dr. Barbara Janssens    

1. Mondzorg in woonzorgcentra: vechten  
tegen de bierkaai?

3. Een kunstgebit, een zorg apart

4. Mondzorg in de praktijk van een  
specialistisch verpleeghuis

9. Competentiegericht begeleiden van  
kwetsbare mensen

5. Mondzorg bij jongeren en volwassenen  
met een verstandelijke beperking: op zoek  
naar een passend concept

Door Dr. Wijnand Teeuw

Door Ilonka Armstorff 

Door Joost Querido 

6. Voorkomen is beter dan genezen! Maar  
als het dan toch moet, doe het dan goed!

7. Hoe implementeer je goede mondzorg  
in woonzorgcentra?

8. Het complete patiëntendossier
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Ochtendprogramma: inhoud en sprekers

Dr. Barbara Janssens, Vlaamse tandarts, wetenschapper bij  
het Universitair Ziekenhuis Gent en projectleider van het  
preventief en curatief mondzorgprogramma voor woon- 
zorgcentra Gerodent. Mondverzorging heeft in woon- 
zorgcentra in Vlaanderen en Nederland geen grote priori- 
teit. Accepteren we dat omdat het toch niet verandert of  
is er een aanpak die tot resultaat kan leiden? Janssens kiest duidelijk 
voor het laatste en deelt haar ervaringen.
Meer over deze spreker op pagina 8.

Dr. Gert-Jan van der Putten, RI, specialist ouderengenees- 
kunde, kaderarts palliatieve zorg en senioronderzoeker aan  
het Radboudumc, Afdeling Orale Functieleer. In woonzorg- 
centra ligt de sleutel tot een goede dagelijkse mondver- 
zorging en dus tot een goede mondgezondheid bij de  
eerstverantwoordelijke manager of het managementteam.  
Mondzorgverleners dienen hun pijlen dus allereerst op hen te richten, 
wil hun werk enige kans van slagen hebben, is de boodschap van Van 
der Putten. Meer over deze spreker op pagina 8.

Em. prof. dr. M.A.J. van Waas, was van 1995 tot zijn afscheid  
in 2009 hoogleraar bij ACTA op het terrein van de prothe- 
tische tandheelkunde en de orale implantologie. Vanaf die  
tijd verzorgt hij postacademisch onderwijs. De mondzorg  
voor mensen met een volledig of gedeeltelijk kunstgebit is  
geen belangrijk aandachtspunt meer. Veel mondzorg- 
verleners hebben op dit gebied dus weinig ervaring. Van Waas geeft 
adviezen over behandeling van en problemen met gebitsprothesen.
Meer over deze spreker op pagina 9.

De Blinkert is een expertisecentrum van het Leger des Heils 
in Baarn waar 93 somatisch zieke cliënten wonen met multi-
problematiek. Veel van de cliënten waren dak- of thuisloos 
en hebben psychiatrische aandoeningen en verslavings-
problemen. Voor zorgverleners is hun gedrag vaak moeilijk te 
duiden. Vaak ook vermijden ze zorg. Goede mondzorg is in
zo’n situatie een grote uitdaging voor verpleegkundigen en verzorgen-
den. Locatiemanager Marianne Stal vertelt over de  ervaringen daarmee 
in de Blinkert. Meer over deze spreker op pagina 9.

Door Dr. Barbara Janssens

Door Dr. Gert-Jan van der Putten

Door Em. prof. dr. M.A.J. van Waas

Door Marianne Stal

1. Mondzorg in woonzorgcentra: vechten tegen  
de bierkaai?

2. Wel of niet tandenpoetsen. De manager maakt  
het verschil! 

3. Een kunstgebit, een zorg apart

4. Mondzorg in de praktijk van een specialistisch  
verpleeghuis
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Hoe onderhoud je een compleet patiëntendossier met een 
minimale inspanning? Waar moet je rekening mee houden 
met de veranderde regelgeving als het om privacy gaat?
Meer over deze spreker op pagina 8.

Door Joost Querido 

5. Het complete patiëntendossier



Ochtendprogramma: inhoud en sprekers

Elinor Bouvy-Berends was tot 2005 werkzaam als tandarts- 
coördinator bij de Stichting Bijter. Nog een aantal jaren  
adviseerde zij de directie van CBT Rijnmond en was zij prak- 
tijkbegeleider van de post-initiële opleiding Tandarts  
Gehandicaptenzorg van ACTA/VBTGG/SBT in Amsterdam.
Jongeren en volwassenen met een verstandelijke beperking  
verdienen een benadering met zeer veel geduld en empathie, en  
gericht op preventie. Dat vereist veel inzicht en vooral ‘invoelen’ van 
de zorgverlener. Als dat niet werkt, moet een behandeling met sedatie 
worden overwogen. Vanuit haar jarenlange ervaring gaat Bouvy-Berends 
in op de behandelmogelijkheden voor deze doelgroep.
Meer over deze spreker op pagina 10.

Dr. Wijnand Teeuw, hoofd van de Kliniek voor Parodonto- 
logie van ACTA, die veel onderzoek heeft gedaan naar de  
relatie tussen parodontitis en de algemene gezondheid (in  
het bijzonder diabetes mellitus en hart- en vaatziekten).  
Mondgezondheid staat niet op zichzelf, maar is onderdeel  
van de totale lichamelijke, geestelijke en sociale gezond- 
heid. Veel is gespeculeerd over de gevolgen van slechte mondgezond-
heid voor de algemene gezondheid en vice versa. Welke relaties heb-
ben een wetenschappelijk fundament en welke zijn gebaseerd op reële 
of juist irreële vermoedens? Teeuw geeft de stand van zaken op dit 
gebied. Meer over deze spreker op pagina 10.

Ilonka Armstorff is operationeel directeur van Fresh Unieke  
Mondzorg, dat mobiele mondzorg levert aan ggz-instellin- 
gen, tbs-instellingen en woonzorgcentra voor ouderen.  
Richtlijnen implementeer je niet zomaar. Daarvoor moet je  
samenwerken met verschillende afdelingen en disciplines,  
je team meekrijgen en beschikken over voldoende vaardig- 
heden. Armstorff, die in zeker zestig woonzorgcentra cursussen en 
trainingen heeft verzorgd, laat weten hoe dat kan en hoe je teamgeno-
ten kunt coachen bij het realiseren van verbeteringen in de mondzorg.
Meer over deze spreker op pagina 10.

Bij competentiegericht begeleiden gaat het om aandacht 
voor positief gedrag en de eigen kracht van de cliënt en 
diens omgeving. Samen met cliënten zoeken we naar mo-
gelijkheden om negatief gedrag om te buigen. Ze lopen 
aan tegen beperkingen en bedreigingen. We willen ze be-
scherming, veiligheid en compensatie bieden en met hen
werken aan een nieuwe toekomst. Met ondersteuning dagen we 
cliënten uit om zelf hun toekomstperspectief te formuleren en vorm te 
geven. Voor iedere cliënt is dat weer anders, maar het is gericht op het 
verhogen van kwaliteit van leven. Zo mogelijk leidt het ook tot zelfstan-
dig (begeleid) wonen. Dat is een hele uitdaging die veel geduld, creati-
viteit en vakmanschap vraagt. Meer over deze spreker op pagina 9.

Door Elinor Bouvy-Berends

Door Wijnand Teeuw

Door Ilonka Armstorff 

Door Erna de Leeuw

6. Mondzorg bij jongeren en volwassenen met  
een verstandelijke beperking: op zoek naar een  
passend concept

7. Voorkomen is beter dan genezen! Maar als het dan 
toch moet, doe het dan goed!

8. Hoe implementeer je goede mondzorg in  
woonzorgcentra?

9. Competentiegericht begeleiden van kwetsbare 
mensen
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Middagprogramma 
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Em. hoogleraar gerodontologie Cees 
de Baat is congresvoorzitter. 
 

Cees de Baat 

Heleen van Royen is bestsellerauteur, 
dochter, moeder, literaire provocateur 
en inmiddels ook een succesvol filmer.
Haar prachtige heel persoonlijke film 
Het doet zo zeer raakt aan veel waar 
het ook bij unieke mondzorg om gaat. 
De zorg, de pijn, de ontmoeting, de 
samenwerking en het begrip met en 
voor elkaar. Aan de hand van verhalen 
over haar tijd als mantelzorger en aan 
de hand van specifieke fragmenten uit 
de film over de mondzorg voor haar 
moeder vertelt zij over het belang van 
goede (mantel)zorg en goede mond-
zorg. In Het doet zo zeer schetst He-
leen van Royen een portret van haar 
moeder bij wie beginnende dementie 
is geconstateerd. Een portret van zeer dichtbij. Heleen bedient de 
camera grotendeels zelf. In een periode van ruim een jaar volgt ze haar 
moeder in alledaagse situaties en in de tocht langs artsen, zorginstellin-
gen en klinieken. Moeilijke beslissingen over verhuizen, over euthanasie 
en kostbare momenten van samenzijn wisselen elkaar af. Een liefdevolle, 
herkenbare, pijnlijke en vaak bijzonder grappige ode aan het leven, met 
dank aan Heleens moeder, mevrouw Breed.

Heleen van Royen over Het doet zo zeer en het belang van goede zorg

Heleen van Royen 

Wetenschappelijk docent, onderzoeker 
en coördinator van internationale 
onderwijs- en onderzoeksprojecten 
bij de afdeling Tandheelkunde van het 
Radboudumc in Nijmegen. Bij het ver-
lenen van mondzorg aan kwetsbare en 
zorgafhankelijke ouderen zijn de me-
ning en het oordeel van de doelgroep zelf van doorslaggevende betekenis 
bij het nemen van beslissingen over (de aard van) de zorgverlening. Hoe 
denken zij over zorg en wat betekent dat voor (de competenties van) 
mondzorgverleners? Niesten beantwoordt in haar lezing die vragen.

Voorzitter van de stichtingsdirectie 
van het Leger des Heils, laat zien hoe 
zijn organisaties de 37.000 mensen 
aan de rand van de samenleving weer 
perspectief probeert te geven. Eigen-
waarde en een positief zelfbeeld zijn 
de motor van hernieuwing en herstel, 
is zijn stelling. En daar maakt fysieke verzorging en tandenpoetsen on-
derdeel vanuit. 

Dominique Niesten

Cornel Vader

GA VOOR INSCHRIJVEN NAAR: WWW.GEWOONUNIEKEMONDZORG.NL
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50|50 hotel Belmont, Goorsteeg 66, 6718 TB Ede
www.5050-belmont.nl
 
Met openbaar vervoer
50|50 hotel Belmont beschikt over een eigen personenbus. Op aanvraag 
verzorgen we het vervoer voor vergader- en hotelgasten van en naar 
station Ede-Wageningen. Gebruikmaken van deze busshuttle? Reserveer 
minimaal een dag van te voren bij de receptie via telefoonnummer  
0318-482 365. 
 
Met de auto 
Vanuit Amsterdam (A1)
U neemt afslag 15-Barneveld naar de A30 richting Barneveld/Ede/Arnhem
Op de A30 neemt u afslag 3-Lunteren richting Lunteren
U slaat linksaf richting de Postweg
Na 1 km slaat u rechtsaf naar de Westzoom
U blijft de weg 2,6 km volgen tot u linksaf kan slaan de Goorsteeg in
50|50 hotel Belmont ligt aan de rechterkant van de weg

Vanuit Arnhem (A12)
Op de A12 neemt u afslag 25-Oosterbeek
U slaat bij de stoplichten rechtsaf richting Ede (N224)
Bij de volgende verkeerslichten slaat u rechtsaf naar de Apeldoornseweg/N304
U neemt de 3e afslag bij de 2e rotonde, richting de Wekeromseweg
Na 150 meter slaat u linksaf naar de Hessenweg
U slaat linksaf naar de Goorsteeg, na 2,3 km
50|50 hotel Belmont ligt aan de linkerkant van de weg

Vanuit Utrecht (A12)
U volgt de borden A30 richting Barneveld/Ede-Noord (knooppunt Maanderbroek)
Op de A30 neemt u afslag 2-Ede-Noord
U slaat linksaf bij het stoplicht, richting Rijksweg/N224
Na 2,7 km slaat u linksaf naar de Lunterseweg
Deze weg volgt u 1,3 km en dan slaat u rechtsaf naar de Goorsteeg
50|50 hotel Belmont ligt aan de rechterkant van de weg

Overnachten
Bij dit hotel is ook gelegenheid te overnachten.

Locatie en Route

50/50 Hotel Belmont in Ede
Fresh Unieke Mondzorg organiseert dit congres in nauwe samen-
werking met het Leger des Heils, dat veel aandacht besteedt aan 
de mondhygiëne van mensen die een beroep doen op deze  
organisatie. Het Leger des Heils stelt onder meer de congres- 
locatie 50/50 Hotel Belmont in Ede beschikbaar.  



8

Meer over onze sprekers 

Dr. Barbara Janssens behaalde haar diploma tandheelkunde 
in 2005 aan de Universiteit Gent (België). Ze was/is sinds-
dien werkzaam in Spanje en België als algemeen tandarts. 
Daarnaast is ze sinds 2010 werkzaam in het Universitair 
Ziekenhuis van Gent binnen het project Gerodent en bij

          de vakgroep Maatschappij en Gezondheid van de Universi-
teit Gent. Gerodent is een preventief en curatief mondzorgprogramma 
voor woonzorgcentra in Vlaanderen. Dr. Janssens heeft onderzoek ver-
richt naar de impact van Gerodent op de kennis en de attitude van de 
verzorgenden in woonzorgcentra enerzijds en op de mondgezondheid 
van de bewoners anderzijds. Dit heeft geleid tot het behalen van een 
doctoraat in de gezondheidswetenschappen in 2017. In 2015 won ze 
met haar wetenschappelijk onderzoek de Colgate-prijs van de European 
College of Gerodontology. Ze is lid van verschillende internationale 
wetenschappelijke verenigingen (International Association for Dental 
Research, European Association of Dental Public Health en European 
College of Gerodontology) en lid van de Nederlandse Vereniging voor 
Gerodontologie. Ze geeft regelmatig voordrachten rond gerodontolo-
gie op congressen in binnen- en buitenland en publiceerde verschil-
lende artikelen in internationale wetenschappelijke tijdschriften. Vanaf 
1 februari 2018 neemt ze een mandaat op van 50% als doctor-assistent 
aan de Universiteit Gent. Binnen deze functie wordt ze verantwoordelijk 
voor het onderzoek en de lesopdrachten rond gerodontologie en coör-
dineert ze het project Gerodent.  
 

 

Dr. Barbara Janssens 

DR. GERT-JAN VAN DER PUTTEN

Joost Querido 

Na een carrière als ondernemer in de ICT, begon hij in 1991 
aan de studie Geneeskunde aan de Universiteit van Amster-
dam (UvA). Van 1999 tot 2001 volgde hij de beroeps- 
opleiding tot verpleeghuisarts aan de Vrije Universiteit (VU) 
in Amsterdam. Van 2002 tot 2005 was hij lid van het hoofd-
bestuur van Verenso. Hij is co-auteur van de Richtlijn

Mondzorg voor zorgafhankelijke cliënten in verpleeghuizen die in 2007 
is verschenen. Sinds 2006 is hij verbonden als onderzoeker aan de vak-
groep Orale Functieleer van het Radboudumc in Nijmegen en lid van 
het Belgisch Nederlands Consortium Onderzoek Mondgezondheid Ou-
deren (BENECOMO). In december 2011 promoveerde hij op het proef-
schrift Poor Oral health, a potential new geriatric giant. Significant oral 
health (care) issues in frail older people. Hij heeft verschillende prijzen 
behaald voor zijn wetenschappelijk onderzoek op het gebied van de 
Gerodontologie en publiceert regelmatig over dit onderwerp. Hij werkt 
als specialist ouderengeneeskunde bij Amaris Gooizicht in Hilversum en 
maakt deel uit van de onderwijscommissie van de opleiding tandarts-
geriatrie bij de Stichting Bijzondere Tandheelkunde in Amsterdam.  

Joost Querido kwam na zijn studie politicologie in dienst 
bij Vertimart. Hij gaf jaren leiding aan de helpdesk. Vanaf 
2002 is Joost zich bezig gaan houden met het begeleiden 
van tandartspraktijken en tandtechnische laboratoria in 
hun automatiseringsprocessen. Zijn specialisatie is het 
optimaliseren van informatiestromen en communicatie. 

Zijn uitgebreide kennis van automatiseringsproducten en dentale  
bedrijfsprocessen maken hem tot een unieke informatiebron voor het 
optimaliseren van de (praktijk)organisatie. 
 

 



9

Meer over onze sprekers 

Voor hoogbejaarden is een kunstgebit zijn derde gebit: het 
melk- en een ‘blijvend’ gebit zijn van je zelf en de derde 
krijg je van de tandarts. Het hoorde gewoon bij het oud 
worden. Maar dat is drastisch veranderd. Velen behouden 
op hoge leeftijd nog hun eigen tanden en kiezen en heb-
ben moeite met acceptatie als ze onverhoopt toch 

tandeloos zijn geworden; ze wennen er maar moeilijk aan. In de zorg 
voor hulpbehoevende ouderen is het goed daar oog voor te hebben. 
Daarnaast vraagt een kunstgebit de nodige, praktische zorg. Kaken 
slinken, waardoor een prothese niet goed meer past en dus loszit en 
pijn kan geven, of er niet mooi meer uitziet. Een tandarts of tandpro-
theticus zal dat op moeten lossen. Ook is het zaak een prothese en de 
mond zorgvuldig schoon te houden om ontsteking van de mondslijm-
vlies tegen te gaan en te voorkomen dat de patiënt een onaangename 
mondgeur krijgt (‘habitose’ of ‘foetor ex ore’ genoemd). Dat geldt zeker 
wanneer de patiënt nog enige eigen tanden heeft en een frame of 
een plaatje draagt, óf implantaten in de kaak heeft. De tandarts en 
de mondhygiënist kunnen aan het oplossen daarvan een belangrijke 
bijdrage leveren, maar ook degenen die bij de dagelijkse verzorging 
voor patiënt betrokken zijn, denk aan verzorgenden of de familie van de 
patiënt. In de voordracht komen deze aspecten aan de orde en wordt 
nader gegaan of de praktische bijdrage die iedereen die met de zorg 
van de hulpbehoevende ouderen te maken heeft, kan leveren.
 

Em. prof. dr. M.A.J. van Waas

Erna de Leeuw
Erna de Leeuw heeft de opleiding verpleegkundige A 
gedaan in het Rode Kruis Ziekenhuis in Den Haag. Zij heeft 
vanaf 1989 tot 2009 als verpleegkundige en later als af-
delingshoofd verpleging gewerkt in het ziekenhuis van 
Justitie. Sinds 2009 werkt zij bij de Kessler Stichting. Eerst 
als teammanager bij de kortdurende opvang, afdeling 

Zamenhof. Sinds augustus 2015 als trajectcoördinator op de afde-
ling Zorg en Wonen, het verpleeghuis van de Kessler Stichting. Sinds 
2016 is zij één van de trainers van de methodiek “Competentie Gericht 
Begeleiden”.

Marianne Stal 
Marianne Stal is locatiemanager van expertisecentrum de 
Blinkert in Baarn. Als verpleegkundige heeft ze eerst kort 
gewerkt in het ziekenhuis, en daarna de overstap gemaakt 
naar het verpleeghuis. Daar bekleedde ze functies op 
de werkvloer en in het management functies. Tien jaar 
geleden werd ze werkzaam in verpleeghuis de Blinkert

in Baarn, een tehuis voor voormalig dak- en thuislozen van gemiddeld 
tussen de 50 en de 60 jaar met complexe somatische en psychische 
problemen.
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Meer over onze sprekers 

Elinor Bouvy-Berends behaalde in 1968 het tandartsdiplo-
ma aan de Rijksuniversiteit Utrecht. Van 1974 tot 1997 was 
zij verbonden aan een Instelling voor mensen met een ver-
standelijke beperking Craeyenburch, nu IPSE/De Bruggen 
in  Nootdorp. In 1988 stond zij in Rotterdam aan de wieg 
van de stichting Bijter, een instelling voor Bijzondere 

Tandheelkunde, daarmee vooruitlopend op de Regeling Bijzondere 
tandheelkunde van 1990. Samen met het Instituut voor Anesthesiologie 
van het Erasmus Medisch Centrum in Rotterdam heeft zij vanaf 1989 de 
anesthesie-zorg buiten het ziekenhuis, op de eigen behandellocatie, 
vorm gegeven. Tot 2005 heeft zij als tandarts-coördinator deel uitge-
maakt van de directie van stichting Bijter. In de periode 2001-2008 ver-
zorgde zij op de Radboud Universiteit Nijmegen het keuzeblok gehandi-
captenzorg en moeilijk behandelbare kinderen. Elinor Bouvy was onder 
meer voorzitter van de Vereniging  tot Bevordering der Tandheelkun-
dige Gezondheidszorg (VBTGG). Zij was oprichtings-lid van COBIJT in 
1988. In 1993 werd zij de eerste vrouwelijke voorzitter van het Neder-
landsch Tandheelkundig Genootschap. Zij heeft haar bijdrage geleverd 
aan de organisatie van de bijzondere tandheelkunde en was betrokken 
bij het onderwijs op het gebied van pijnbeleid, (lachgas)sedatie en  
anesthesie voor bijzondere zorggroepen.  Recent was zij gastredacteur 
van de november-editie van het Nederlands Tijdschrift voor Tand-
heelkunde met als thema: vrouwen in de tandheelkunde. Sinds 2016 
is zij voorzitter van een patiëntenorganisatie van de extreem zeldzame 
aandoening fibrodysplasia ossificans progressiva, FOP-stichting Neder-
land. 
 

ELINOR BOUVY-BERENDS 

DR. WIJNAND TEEUW

ILONKA ARMSTORFF 

Wijnand J. Teeuw, parodontoloog vanwege de Nederland-
se Vereniging voor Parodontologie, behaalde in 2003 zijn 
doctoraaldiploma Biologie aan de Universiteit Utrecht met 
als afstudeerrichting Fundamentele Biomedische Weten-
schappen. In 2006 studeerde hij af als tandarts aan het 
Academisch Centrum Tandheelkunde Amsterdam (ACTA), 

waaraan hij sinds die tijd is verbonden bij de sectie Parodondologie. Van 
2009 tot en met 2012 volgde hij aldaar de masteropleiding tot parodon-
toloog, die hij cum laude heeft afgerond. Sinds 2015 is hij hoofd van de 
Kliniek voor Parodontologie van ACTA. In 2017 promoveerde hij op de 
relatie tussen parodontitis en de algemene gezondheid, in het bijzonder 
diabetes mellitus en hart- en vaatziekten.  

Mw. Ilonka Armstorff (1976) werkt als operationeel  
directeur van Fresh Unieke Mondzorg. Ze stuurt de aparte 
entiteit aan van Fresh Tandartsen. Fresh Unieke Mond-
zorg levert mobiele Mondzorg aan ggz-instellingen, tbs-
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